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参考資料
男性を巻き込む
ABAAD「プログラムRa」（プロムンドの「プログラム
H」からの改編）

HeForShe、すべての「IMPACT 10x10x10チャンピ
オン」

カタリスト「男性と平等」

ヴィグディス・フィンボガドゥティル「男性と男児の参加の
重要性について」

HeForShe、すべての「アクションキット」

HeForShe およびPwC「Building Gender IQイン
タラクティブコース」

HeForShe「ジェンダー平等ストーリー」

HeForShe「個人向けアクションキット」

HeForSheストーリー

マイケル・キンメル「なぜジェンダー平等が皆のためになる
か―男性を含めて」TEDトーク

メンエンゲイジ・アライアンスおよびUN Women「男 
性、男性らしさと変革する力」

エリザベス・ニャマヤロ、「女性にとってよりよい世界を望
む男性を『招き入れる』ということ」、HeForShe運動に
関するTEDトーク

プロムンド「HMD：行動のためのツールキット」

グドゥロイグル・トール・トールダルソン（アイスランド共和
国外務大臣）「バーバーショップのコンセプトについて」

国連人口基金（UNFPA）、プロムンド、メンエンゲイジ 
「ジェンダー平等と健康の推進に男性と男児を巻き込む―
行動のためのグローバル・ツールキット―」

暴力の防止
アラン・グレイグおよびイェルケル・エドストローム「現実
の中で男性を動員すること：制度の中にある性暴力、ジェ
ンダーに基づく暴力に挑む」開発学研究所（IDS）、ブライ
トン、2012年

グアンテ（話し言葉によるヒップホップアーティスト、教育
者、社会正義活動家）、ニューヨークの国連本部で開催さ
れたバーバーショップ会議ハイレベルイベントでのパフォ
ーマンス、2015年1月

国際救済委員会「女性と女子に対する暴力の防止：責任あ
る行動を通じた男性の参加」

デイヴィッド・モリソン陸軍中将の録画映像、ニューヨー
クの国連本部で開催されたバーバーショップ会議ハイレベ
ルイベント向けに撮影、2015年1月

スティガモット「サバイバーたちの証言―結末と復活」

スティガモット「サバイバーたちの証言―司法制度」

スティガモット「サバイバーたちの証言―加害者につい
て」

ホワイトリボン「一線を設ける」

ホワイトリボン「男性と男児を巻き込みジェンダーに基づ
く暴力を減らし、予防する」

ホワイトリボン「女性への暴力に対する男性の態度と行
動」

ホワイトリボン「ジェンダーに基づく暴力の予防への男性
の参加」

ホワイトリボン「男性の参加を通じた女性と女子への暴力
の予防」

ホワイトリボン「ストリートハラスメントを止めるために男
性ができる6つのこと」

ソーディス・エルバとトム・ストレンジャー「レイプを経験
し和解に辿り着いた私たちの物語」TEDトーク

ソーディス・エルバとトム・ストレンジャー、TEDブログで
のQ＆A

職場での取り組み
カタリスト「フリップ・ザ・スクリプト：職場の女性たち」

HeForShe「企業向けアクションキット」

シェリル・サンドバーグ「何故女性のリーダーは少ないの
か」TEDトーク

世界経済フォーラム「世界ジェンダーギャップ報告書
2016」

https://promundoglobal.org/resources/programme-ra/
https://promundoglobal.org/resources/programme-ra/
https://www.heforshe.org/en/impact
https://www.heforshe.org/en/impact
https://www.catalyst.org/marc/
https://www.youtube.com/watch?v=JIVXp3TSS_w
https://www.youtube.com/watch?v=JIVXp3TSS_w
https://agora.unicef.org/course/info.php?id=7107
https://agora.unicef.org/course/info.php?id=7107
https://www.youtube.com/watch?v=2Wm4U7kzKD4&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=7n9IOH0NvyY
https://www.youtube.com/watch?v=7n9IOH0NvyY
https://www.ted.com/talks/elizabeth_nyamayaro_an_invitation_to_men_who_want_a_better_world_for_women
https://www.ted.com/talks/elizabeth_nyamayaro_an_invitation_to_men_who_want_a_better_world_for_women
https://www.ted.com/talks/elizabeth_nyamayaro_an_invitation_to_men_who_want_a_better_world_for_women
http://promundoglobal.org/resources/program-hmd-a-toolkit-for-action
https://www.youtube.com/watch?v=ZlMKq4lQsAg&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=ZlMKq4lQsAg&feature=youtu.be
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Engaging%20Men%20and%20Boys%20in%20Gender%20Equality.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Engaging%20Men%20and%20Boys%20in%20Gender%20Equality.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Engaging%20Men%20and%20Boys%20in%20Gender%20Equality.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=KwHVmucdrFM
https://www.youtube.com/watch?v=KwHVmucdrFM
https://www.youtube.com/watch?v=KwHVmucdrFM
https://www.youtube.com/watch?v=KwHVmucdrFM
http://www.fsnnetwork.org/sites/default/files/IRC-EMAP-Introductory-Guide-High-Res%20(1).pdf
http://www.fsnnetwork.org/sites/default/files/IRC-EMAP-Introductory-Guide-High-Res%20(1).pdf
https://www.youtube.com/watch?v=QCPY3S7OmPM&index=13&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.youtube.com/watch?v=QCPY3S7OmPM&index=13&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.youtube.com/watch?v=QCPY3S7OmPM&index=13&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.youtube.com/watch?v=QUttTyAnjtQ&index=1&list=PLJmPa0cXY3kK7LPkCm-iGu8aE-WKflQIT
https://www.youtube.com/watch?v=snRyVmafEXs&index=2&list=PLJmPa0cXY3kK7LPkCm-iGu8aE-WKflQIT
https://www.youtube.com/watch?v=zLkOvHlSfa4&index=3&list=PLJmPa0cXY3kK7LPkCm-iGu8aE-WKflQIT
https://www.youtube.com/watch?v=zLkOvHlSfa4&index=3&list=PLJmPa0cXY3kK7LPkCm-iGu8aE-WKflQIT
http://www.ted.com/talks/thordis_elva_tom_stranger_our_story_of_rape_and_reconciliation
http://www.ted.com/talks/thordis_elva_tom_stranger_our_story_of_rape_and_reconciliation
http://blog.ted.com/a-qa-with-thordis-elva-and-tom-stranger/
http://blog.ted.com/a-qa-with-thordis-elva-and-tom-stranger/
http://www.catalyst.org/knowledge/flip-script-women-workplace-0
http://www.ted.com/talks/sheryl_sandberg_why_we_have_too_few_women_leaders
http://www.ted.com/talks/sheryl_sandberg_why_we_have_too_few_women_leaders
https://www.weforum.org/reports/the-global-gender-gap-report-2016
https://www.weforum.org/reports/the-global-gender-gap-report-2016
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企業での取り組み
HeForShe「IMPACT 10x10x10 Corporation 
フレームワーク」

マッキンゼー・アンド・カンパニー「職場の中の女性たち」

PwC「ダイバーシティとインクルージョン」

政治での取り組み
カタリスト「対政府業務」

HeForShe「IMPACT 10x10x10 Head of State
フレームワーク」

欧州安全保障協力機構 民主制度・人権事務所「政党への
女性参加促進のためのハンドブック」2014年

ハッラ・トーマスドッティル「今こそ女性が出馬するとき」
TEDトーク

UN Women「女性のリーダーシップと政治参画の重
要性」

ウィメン・ポリティカル・リーダーズのグローバルフォーラ
ム

父親としての取り組み
リーンイン「ともに一歩踏み出そう」

メンケア「父親であること：世界の父親たちの現状」

メンケア「育児休暇プラットフォーム」

ホワイトリボン「父親についての映像：男性4人への1つの
質問」

ホワイトリボン「私は男性モデルです　父親編」

ホワイトリボン「参加する父親たちとジェンダー平等」

ホワイトリボン「あなたに始まり彼に残るもの」

紛争の中で
プロムンド「平和な暮らし：アビーとキャルの物語」

教育での取り組み
マックス・ブライアント（13歳の女子教育推進活動家）ニ
ューヨークの国連本部で開催されたバーバーショップ会議
ハイレベルイベントでの講演、2015年1月

HeForShe「IMPACT 10x10x10 Universityフレー
ムワーク」

HeForShe「学生向けアクションキット」

アイスランドのバスケットボールコーチ、パルマ・ラグナル
ソンによる、幼い少年たちにジェンダー平等とスポーツに
おけるステレオタイプの打破について教育することを通じ
た、根本的なインパクトを与える取り組み

ドナルド・マクファーソン（元NFL選手、活動家、男女同権
論者、教育者）、ニューヨークの国連本部で開催されたバ
ーバーショップ会議ハイレベルイベントでの講演、2015
年1月

メンエンゲイジ・アライアンス「説明責任に関する基準と
ガイドライン」

メンエンゲイジ・アライアンス「説明責任に関するツールキ
ット」

マグナス・スケーヴィング（起業家・レージータウンの設立
者）ニューヨークの国連本部で開催されたバーバーショッ
プ会議ハイレベルイベントでの講演、2015年1月

ホワイトリボン「私は男性モデルです　コーチ編」

ホワイトリボン「私は男性モデルです　教育者編」

ホワイトリボン「決断を下す―コーチとアスリートのため
のツールキット」

責任ある行動について
アラン・グレイグおよびイェルケル・エドストローム「現実
の中で男性を動員すること：制度の中にある性暴力、ジェ
ンダーに基づく暴力に挑む」開発学研究所（IDS）、ブライ
トン、2012年

国際救済委員会「女性と女子に対する暴力の防止：責任あ
る行動を通じた男性の参加」

メンエンゲイジ・アライアンス「説明責任に関するツールキ
ット」

ナショナル・コミュニティ・オブ・プラクティス「ツールキッ
ト」

http://www.mckinsey.com/business-functions/organization/our-insights/women-in-the-workplace
http://www.pwc.com/gx/en/about/diversity.html
http://www.catalyst.org/government-affairs
http://www.osce.org/odihr/120877?download=true
http://www.osce.org/odihr/120877?download=true
https://www.ted.com/talks/halla_tomasdottir_it_s_time_for_women_to_run_for_office
https://www.ted.com/talks/halla_tomasdottir_it_s_time_for_women_to_run_for_office
http://www.unwomen.org/en/what-we-do/leadership-and-political-participation
http://www.unwomen.org/en/what-we-do/leadership-and-political-participation
https://www.womenpoliticalleaders.org/
https://www.womenpoliticalleaders.org/
https://leanin.org/together/men
https://www.youtube.com/watch?v=uAFIc4Z_wrQ
http://men-care.org/what-we-do/advocacy/paid-parental-leave
https://youtu.be/fC2pD3W-jLE?list=PLv3UYz7xs39lUTp0O96av0_ZhFo0ZsKGv
https://youtu.be/fC2pD3W-jLE?list=PLv3UYz7xs39lUTp0O96av0_ZhFo0ZsKGv
http://www.itstartswithyou.ca/fathers
http://promundoglobal.org/resources/living-peace-the-story-of-abby-and-kyalu
https://www.youtube.com/watch?v=AcdSXtXiTus&index=2&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.youtube.com/watch?v=AcdSXtXiTus&index=2&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.youtube.com/watch?v=AcdSXtXiTus&index=2&list=PL34_oCe07XYwutLk_VnAb_OKWKikFGa9Y
https://www.heforshe.org/sites/default/files/2019-10/HeForShe_ActionKit_Students_%28Japanese%29.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=qWe0wN8RpJE
https://www.youtube.com/watch?v=qWe0wN8RpJE
https://www.youtube.com/watch?v=qWe0wN8RpJE
https://www.youtube.com/watch?v=qWe0wN8RpJE
https://www.youtube.com/watch?v=O5HHM3azDQY
https://www.youtube.com/watch?v=O5HHM3azDQY
https://www.youtube.com/watch?v=O5HHM3azDQY
https://www.youtube.com/watch?v=O5HHM3azDQY
http://menengage.org/resources/menengage-accountability-standards-guidelines
http://menengage.org/resources/menengage-accountability-standards-guidelines
http://menengage.org/wp-content/uploads/2015/11/MenEngage-Accountability-Toolkit.pdf
http://menengage.org/wp-content/uploads/2015/11/MenEngage-Accountability-Toolkit.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=LF3McNhHqks
https://www.youtube.com/watch?v=LF3McNhHqks
https://www.youtube.com/watch?v=LF3McNhHqks
http://www.itstartswithyou.ca/coaches-leaders
http://www.itstartswithyou.ca/educators
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Mobilsing_Men_in_Practice.pdf
http://www.fsnnetwork.org/sites/default/files/IRC-EMAP-Introductory-Guide-High-Res%20(1).pdf
http://www.fsnnetwork.org/sites/default/files/IRC-EMAP-Introductory-Guide-High-Res%20(1).pdf
http://menengage.org/wp-content/uploads/2015/11/MenEngage-Accountability-Toolkit.pdf
http://menengage.org/wp-content/uploads/2015/11/MenEngage-Accountability-Toolkit.pdf
http://www.canpreventgbv.ca/
http://www.canpreventgbv.ca/

